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APRENDICES DE LA ENERGIA

ObjetiVO ODS Conexos: T|p0 de Iniciativa Localizacion:

Garantizar una educacioén inclusiva, ODS8 Trabajo decente y crecimiento econémico  Accion Provincia: Salta

equitativa y de calidad y promover Proyecto

oportunidades de aprendizaje durante Programa

toda la vida para todos

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el niumero de jovenes y adultos que tienen
las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el
trabajo decente y el emprendimiento.
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DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

La iniciativa "Aprendices de la energia” nuclea los distintos
programas que la empresa lleva adelante en articulacion con
el Ministerio de Educacion de la Provincia y las Universidades,
a través de los cuales se busca contribuir con el desarrollo

de nuevas capacidades de estudiantes de nivel secundario y
universitario, acercandolos al mundo laboral y promoviendo la
sustentabilidad.

Esta iniciativa incluye los siguientes programas:

* Practicas Profesionalizantes en convenio con Ministerio de
Educacion de la Provincia

 Visitas de alumnos al edificio “Perito Moreno” donde
se encuentran radicadas las areas técnicas y logisticas
de la compainia, a la Central de Generacion Hidraulica
“Corralito” enla localidad de Campo Quijano, y al Centro de
Entrenamiento de la Estacion Transformadora Quijano.
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Contribucion de la iniciativa al ODS
correspondiente

USO DE INDICADORES DE RESULTADO

Alianzas Estrategicas

e Sector Académico

Ministerio de Educacion de la Provincia, Escuelas Tecnicas,
Universidad Nacional de Salta y Universidad Catolica de
Salta

Indicadores GRI 404-2 y G4-DMA

Practicas
Profesionalizantes

Cantidad APRENDICES DE LA ENERGIA
deperonas | oot | ame | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2o | 2022 | 2023 | 204 | 2025
0 0 11 32 38 () 19 18 : 5 17

Cadena de Valor

Pasantias 0 10 10 10 10 10 8 6 8
Visitas Pedagdgicas 180 100 244 261 170 (*) (*) 7 218 161 93 El personal de la compania participa en varias iniciativas:
Total 180 110 265 303 218 10 ”7 31 996 166 110 como capacitadores, orientadores y como tutores/

supervisores responsables de alumnos que realizan
practicas profesionalizantes y visitas pedagogicas en la

(*) Suspendido por la emergencia sanitaria por COVID-19
empresa.
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Anexo

» Visita de Cascos Verdes
https://www.instagram.com/reel/
DMgKryxKewC/?igsh=emRtbWxjc3FuNGJj

* Practicas profesionalizantes en Servicio Técnico
https://www.instagram.com/reel/DDNFtGOM-
61/?7igsh=N3d4aWt30Glzdmbu

 Aprendices de la energia
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TXnMIE
MY2gbQr8sZXG7N605GebgOparYFtzMfQZUQQ/
edit?gid=0#gid=0
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Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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